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1.0 EXECS

. Introducao

1.1. Temos orgulho da nossa prospera presenca internacional, operando em varias regides e
jurisdicbes em cumprimento rigoroso de todos os requisitos legais aplicaveis;

1.2. A Farfetch Limited e todas as suas subsidiarias ("FARFETCH") estdo comprometidas com
praticas comerciais justas e honestas;

1.3. Também acreditamos que é responsabilidade de nossos parceiros comerciais diretos
garantir que seus subcontratados e fornecedores fagcam negoécios com os mais altos
padrbes comerciais e éticos;

1.4. Este Cddigo de Conduta do Fornecedor descreve os fundamentais principios aos quais a
FARFETCH adere e espera que sejam cumpridos por todos os seus parceiros comerciais
que fornecem bens ou prestam servigos a organizagao;

1.5. A FARFETCH se reserva o direito de rescindir imediatamente todo e qualquer acordo com
qualquer fornecedor ou parceiro de negécios que nao cumpra qualquer uma das disposi¢oes
deste Cddigo.

. Propésito

2.1. Estabelecer as diretrizes que devem ser cumpridas pelos fornecedores ou parceiros de
negaocios que fornecem bens ou prestam servigcos a FARFETCH;

2.2. Reforgar a promogéo da cultura organizacional e o compromisso da FARFETCH com as
melhores praticas de um ambiente de negb6cios em que, com o envolvimento e apoio de
stakeholders internos e externos, toda cadeia de abastecimento se pauta pela ética e o
respeito aos principios de direitos humanos, trabalhistas, ambientais e de compliance.

. Aplicabilidade

3.1. Este Cédigo se aplica aos fornecedores ou parceiros de negécios que fornecem bens ou
prestam servigos a FARFETCH, que abrange Farfetch Limited e todas as suas subsidiarias
("FARFETCH").

. Diretrizes

4.1. A seguir sao listadas as diretrizes que devem ser cumpridas pelos fornecedores ou
parceiros de negocios que fornecem bens ou prestam servigos 8 FARFETCH:
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A) PRINCIPIOS HUMANOS

A.1) DIREITOS HUMANOS

e A FARFETCH esta empenhada em defender os direitos humanos universais;

oA FARFETCH proibe e nao fara negdcios conscientemente com qualquer
individuo ou empresa que participe das seguintes praticas:

* Exploragao de criangas, incluindo trabalho infantil;

* Castigos fisicos e todas as formas de abuso humano;
* Trabalho for¢ado ou obrigatdrio;

* Discriminacgao ilegal no emprego e ocupacéao

e A FARFETCH exige seus fornecedores ou parceiros de negécios a aderirem aos
principios acima.

A.2) ESCRAVIDAO MODERNA (OU CONTEMPORANEA)

oA FARFETCH tem uma abordagem de tolerancia zero a qualquer forma de

escraviddo. Esperamos que nossos fornecedores ou parceiros de negdcios
cumpram os requisitos estabelecidos neste Cddigo relacionados a direitos
humanos e trabalhistas.

A.3) ANTI-ASSEDIO E ANTI-DISCRIMINAGAO

e A FARFETCH se esforca para que seu local de trabalho seja inclusivo e livre de
discriminacdo e assédio com base em sexo, raga, etnia, religido ou crenga,
deficiéncia, idade, género, ascendéncia, orientacao sexual, deficiéncia, status de
veterano, casamento e parceria civil, gravidez e maternidade ou qualquer outra
base proibida pela lei aplicavel;

e Os fornecedores ou parceiros de negocios da FARFETCH nao devem praticar
nenhuma conduta discriminatdria relacionada as hipéteses acima ilustradas.

B) PRINCIiPIOS TRABALHISTAS

B.1) TRABALHO INFANTIL

e A FARFETCH proibe o emprego de criangas de qualquer forma;
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e Os fornecedores ou parceiros de negdécios ndo devem empregar ninguém abaixo
do limite de idade legal local ou de 15 anos, salvo situacbes permitidas em lei,
para produzir bens ou prestar servigos para a FARFETCH;

e Qualquer contratacédo de menores deve estar em estrita conformidade com todas
as leis e regulamentos aplicaveis.

B.2) TRABALHO FORGADO

e A FARFETCH proibe qualquer forma de trabalho for¢gado ou prisional;

e3Sob nenhuma circunstadncia os fornecedores ou parceiros de negdcios da
FARFETCH podem usar trabalho forcado ou trabalhar com qualquer individuo ou
organizagao que use trabalho forgado.

B.3) CONDIGOES DE TRABALHO

eOs fornecedores ou parceiros de negécios da FARFETCH devem oferecer e
manter condi¢gdes de trabalho saudaveis, em particular garantindo, na medida do
possivel, que FARFETCH estda empenhada em defender os direitos humanos
universais;

* Os locais de trabalho sdo mantidos em condigdes de limpeza e seguranga;
* Os equipamentos de trabalho sido fornecidos e mantidos em condi¢des seguras;

* Os locais de trabalho sdo seguros

B.4) SALARIOS E HORAS DE TRABALHO

e Os fornecedores ou parceiros de negocios da FARFETCH devem garantir que seus
colaboradores sejam pagos em tempo habil, de acordo com as leis e regulamentos
aplicaveis;

e As horas de trabalho e o pagamento de horas extras devem ser configurados em
total conformidade com as leis e regulamentos aplicaveis;

e A FARFETCH incentiva seus fornecedores ou parceiros de negdcios a limitar, tanto
quanto possivel, as horas extras.
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C) PRINCIiPIOS AMBIENTAIS

Os fornecedores ou parceiros de negocios da FARFETCH devem conduzir seus
negocios de acordo com as leis e regulamentos aplicaveis relacionados a protegédo do
meio ambiente.

D) PRINCiPIOS COMPLIANCE

D.1) LEIS E REGULAGOES

e Os fornecedores ou parceiros de negécios da FARFETCH devem sempre agir em
conformidade com todas as leis e regulamentos aplicaveis, bem como com os
padrées aplicaveis do setor ou segmento.

D.2) ANTISSUBORNO E ANTICORRUPGAO (ABC)

e Os fornecedores ou parceiros de negocios da FARFETCH devem agir de acordo
com as leis e regulamentos antissuborno e anticorrupgdo aplicaveis, incluindo
FCPA e UKBA;

e Sob nenhuma circunstancia os fornecedores ou parceiros de negdécios podem se
envolver em qualquer tipo de pratica de corrupcdo, seja suborno publico ou
comercial.

D.3) CONTROLES DE COMERCIO

¢ Os fornecedores ou parceiros de negécios da FARFETCH devem cumprir todas
as leis, estatutos, regulamentos, convengdes e codigos vinculantes aplicaveis
relacionados a alfandega, controles de exportacédo, leis e regulamentos
antiboicote e sangbes econdmicas e financeiras, incluindo san¢des econémicas e
financeiras e embargos comerciais impostos, administrados, ou aplicados de
tempos em tempos:

(i) pelo governo dos EUA, o Departamento de Comércio dos EUA, ou
Departamento de Estado dos EUA, ou

(i) por qualquer Orgdo das Nacgdes Unidas, a Unido Europeia, qualquer estado
membro da Unido Europeia ou o Tesouro de Sua Majestade do Reino Unido.
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D.4) PREVENGAO A LAVAGEM DE DINHEIRO, AO FINANCIAMENTO DO
TERRORISMO E AO FINANCIAMENTO DA PROLIFERACAO DE ARMAS DE
DESTRUICAO EM MASSA (PLD/FTP)

o Os fornecedores ou parceiros de negécios da FARFETCH devem cumprir todas as
leis, regulamentos e demais normas, nacionais ou internacionais, relacionadas a
Prevencdo de Lavagem de Dinheiro, ao Financiamento do Terrorismo e ao
Financiamento da Proliferagdo de Armas de Destruicdo em Massa (PLD/FTP) e,
com base em Abordagem Baseada em risco (ABR), implementar os controles
internos necessdrios e proporcionais ao segmento de atuacao;

o Os fornecedores ou parceiros de negdcios devem cooperar com a FARFETCH para
fins de comunicacdes ou respostas aos drgaos reguladores e demais autoridades
competentes, nacionais ou internacionais.

D.5) PRIVACIDADE E PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

¢ Os fornecedores ou parceiros de negécios da FARFETCH devem cumprir todas
as leis, regulamentos e demais normas, nacionais ou internacionais, relacionadas a

Privacidade e Protecdo de Dados Pessoais, incluindo, mas ndo se limitando a,
GDPR e a LGPD;

o Os fornecedores ou parceiros de negdcios devem cooperar com a FARFETCH para
fins de comunica¢des ou respostas aos titulares de dados pessoais, aos érgaos
reguladores e demais autoridades competentes, nacionais ou internacionais.

E) PRESTADOR DE SERVICOS TERCEIRIZADO

e Caso o fornecedor ou parceiro de negécios atue como Prestador de Servigos
Terceirizado, devera ainda:

 Estabelecer um sistema de controles internos razoavel e eficaz;

* Prestar servicos a FARFETCH de acordo com o contrato celebrado e os
regulamentos aplicaveis, incluindo a International Standard on Assurance
Engagements (ISAE) n° 3402, quando cabivel nas obrigagdes ajustadas com os
prestadores de servicos relevantes.

FARFETCH — Cédigo de Conduta do Fornecedor — Publica 5




ﬁ Classificagao Elaborado por:
FARFETCH Publica Procurement
CODIGO DE CONDUTA Emissao Revisado por:
11/10/2022 Legal
Codigo DO FORNECEDOR g
FIN-002 Versao Aprovado por:
1.0 EXECS

F) CANAL DE DENUNCIAS

A FARFETCH prestigia as denuncias de boa-fé, com a garantia de anonimato e
nao-retaliacdo, para o fim de manter um ambiente de negdcios transparente e
justo;

O SPEAK UP, servico prestado por organizacdo diversa [CONVERCENT] em
atendimento as melhores praticas para um canal desta natureza, encontra-se
disponivel — 24/7 - a colaboradores e terceiros, sendo que as denuncias
relacionadas a quaisquer dos principios relacionados a este Cdédigo também
poderao ser formuladas através dos seguintes canais:

Via web:
FARFETCH SPEAK UP LINE (Portugués BR)

Via telefone:
Brasil | 0800.892.2299 (ligacao gratuita)

5. Papéis e Responsabilidades
5.1. COMPLIANCE

5.1.1. E responsabilidade do time de Compliance:

5.1.1.1. Assegurar o cumprimento e supervisionar os procedimentos estabelecidos
para atendimento a este Cédigo de Conduta, incluindo a formalizagdo em
instrumentos normativos internos, periodicamente atualizados;

5.1.1.2. Orientar e prestar esclarecimentos aos fornecedores ou parceiros de
negocios sobre este Cadigo de Conduta;

5.1.1.3. Com o suporte dos times de Legal e Procurement, analisar e enderecar
internamente as eventuais denuncias relacionadas a este Cddigo de
Conduta;

5.1.1.4. Reportar eventuais incidentes ou desvios deste Cdédigo de Conduta ao
EXECS.

5.2. FORNECEDOR OU PARCEIRO DE NEGOCIOS

5.2.1. E responsabilidade do Fornecedor ou Parceiro de Negécios da FARFETCH:

5.2.1.1. Ler, compreender e cumprir integralmente os termos deste Cdodigo de
Conduta do Fornecedor;
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5.2.1.2. Encaminhar quaisquer duvidas e/ou pedidos de esclarecimentos sobre
este Cddigo ao time de Compliance da FARFETCH
[compliance@farfetch.com];

5.2.1.3. Quando pertinente, utilizar o canal de dendncia [item 4.1, F] para
comunicar qualquer evento que viole, ou que ao menos que pareca violar,
este Codigo ou que coloque ou possa vir a colocar em risco a reputagao
da FARFETCH;

5.2.1.4. Quando solicitado, assinar o Termo de Compromisso (digital ou fisico)
formalizando a ciéncia e o aceite integral das disposi¢cdes deste Cédigo de
Conduta do Fornecedor, assumindo responsabilidade pelo seu
cumprimento;

5.2.1.5. Responder pela inobservancia deste Cddigo, conforme definido no item
penalidades e sangdes.

6. Penalidades e Sangdes

6.1. As violagbes, mesmo que por mera omissao ou tentativa ndo consumada, deste Cddigo
serdo passiveis das penalidades e sangdes disciplinadas conforme previsto nos
correspondentes contratos firmados com a FARFETCH,;

6.2. Para o caso de violagdes que impliquem em atividades ilegais, ou que possam incorrer em
dano a FARFETCH, o infrator sera responsabilizado pelas perdas e danos e eventuais atos
ilicitos, através da adogdo das medidas judiciais pertinentes, sem prejuizo aos termos
descritos no item 6.1 deste Cadigo.

7. Casos Omissos

7.1. Quaisquer situagdes ndo-previstas nesta politica serdo analisadas e respondidas pelo time
de Compliance ou, quando for pertinente, pelo EXECS, no prazo maximo de 5 (cinco) dias
uteis

8. Glossario

8.1. EXECS: Comité executivo Integrado pelas pessoas ocupantes dos cargos de direcao na
gestdo da FARFETCH;

8.2. Farfetcher: Abrange todos os colaboradores da FARFETCH, independentemente da
existéncia ou ndo de vinculo empregaticio;
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8.3. FCPA: Foreign Corrupt Practices Act ou Lei de Praticas de Corrupgcado no Exterior € uma lei
federal dos Estados Unidos da América de 1977 para combater o suborno de funcionarios
publicos no exterior;

8.4. GDPR: General Data Protection Regulation ou Regulamento Geral sobre a Protecédo de
Dados 2016/679 é um regulamento do direito europeu sobre privacidade e protecédo de
dados pessoais, aplicavel a todos os individuos na Unido Europeia e Espaco Econdmico
Europeu que foi criado em 2018. Regulamenta também a exportagdo de dados pessoais
para fora da UE e EEE;

8.5. ISAE 3402: International Standard on Assurance Engagements 3402 é uma norma
internacional que descreve os compromissos de controles (SOC) que uma organizagao
prestadora de servigos fornece ao cliente;

8.6. LGPD: Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais - Lei n® 13.709/2018 - é a legislacao
brasileira que regula as atividades de tratamento de dados pessoais;

8.7. UKBA: UK Bribery Act 2010 ou Lei do Suborno de 2010 é uma Lei do Parlamento do Reino
Unido para combater o suborno de funcionarios publicos e de agentes privados no exterior.

9. Revisoes

9.1. Este Cddigo sera revisado anualmente ou em menor periodicidade, conforme o
entendimento do time de Compliance ou do EXECS.

10. Gestao do Cédigo
10.1. O Cédigo de Conduta do Fornecedor é aprovado pelo EXECS.

10.2. Este Cdédigo sera disponibilizado na MyFARFETCH e objeto de comunicacao através dos
canais apropriados junto aos fornecedores ou parceiros de negocios;

10.3. O presente Cdédigo foi aprovado no dia 11/10/2022
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